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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X CONVENIO
Contrato numero: 1.330.17.13 -0223 de ENERO 23 DE 2024

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005126 de enero 15 de 2023 RPC No.
5600060613 de enero 24 de 2024.

Apropiacion Presupuestal: 121000/1159/2320202008/3240401010010000/P132-
101715/1/2/01/21; Ingresos corrientes/SRIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE/Servicios prestados a las empresas y servicios de Produccion/Educ Ambiental en
cotexto/Realizar un acompafiamiento y asesoramiento a las mesas de trabajo, encuentros, talleres,
campanias y demas iniciativas departamentales de educacién ambiental. )

Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este
contrato:

PILAR 4: Valle Departamento Verde y Sostenible

LINEA DE ACCION LA 404. VALLE FORTALECE LA CULTURA AMBIENTAL

META DE PRODUCTO MP404010100104. Gestionar 3 proyectos ciudadanos de educacién
ambiental PROCEDA en contextos urbanos y rurales en el periodo de Gobierno

OBJETIVO PRINCIPAL: Promover la socializacién y apropiacién de estrategias de educacion
ambiental en el Departamento del Valle del Cauca

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Desarrollar proyectos ciudadanos de educacion ambiental en
contextos urbanos y rurales.

PROGRAMA Pg 40401. Educacion ambiental integral

SUBPROGRAMA Sp4040101. Educacion Ambiental en contextos rurales y urbanos

ELEMENTO PEP: PI32-101715/1/2/01/21-Realizar un acompafiamiento y asesoramiento a las
mesas de trabajo, encuentros, talleres, camparias y demas iniciativas departamentales de educacion
ambiental.

Posicion Presupuestaria: 2320202008-Servicios prestados a las empresas y servicios de
produccion

Cuenta Mayor: 5507052101-Honorarios

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA
DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE
EDUCACION AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

Supervisor NASLY FERNANDA VIDALES GONZALEZ
Subsecretaria de Proyectos en Desarrollo Sostenible
C.C.38.790.291 Teléfono: 3152641974

Contratista ADRIANA RUEDA HURTADO
Ubicacién: Cali
C.C. 1.130.682.558 Teléfono: 3136383938
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[ OBJETIVO DEL INFORME ' |
Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en febrero de 2024; por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante febrero de 2024 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera
satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo

Sostenible.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL

CONTRATISTA.

1. Actualizar el plan de accion de los lineamientos de politica publica
de educacion ambiental, articulando las acciones con el plan de
trabajo del Gobierno 2024-2028, el CIDEA departamental y en funcién
de los objetivos trazados en el proyecto "Fortalecimiento de la
estrategia de educacion ambiental en el Departamento del Valle del
Cauca". 2. Disefar y planificar articuladamente eventos, mesas y
jornadas de trabajo de formaciéon en educacion ambiental, cambio
climatico, bienestar y proteccién animal, entre otras acciones que se
articulen con los objetivos planteados para el cumplimiento del

Especificaciones, alcance del proyecto “Fortalecimiento de la estrategia de educacién
actividades u ambiental en el Departamento del Valle del Cauca’. 3. Consolidar la
obligaciones propuesta de ajustes de la matriz de indicadores de los lineamientos
especificas de la politica pablica construida en la secretaria de ambiente y
contractuales. desarrollo sostenible. 4. Brindar apoyo profesional al cumplimiento de

los indicadores asociados en la politica publica de bienestar y
proteccién animal del Valle del Cauca, articulado con las acciones
contenidas en el proyecto "Fortalecimiento de la estrategia de
educacion ambiental en el Departamento del Valle del Cauca”. 5.
Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir
con los objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion - MIPG. 6. Producto: documento técnico del plan de accion
de los lineamientos de la politica alineados con el Plan de trabajo del
Gaobierno 2024-2028,

Por_centaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales de 0
b 100%

acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de

Porcentaje de febrero de 2024:

cumplimiento. . et g
P Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 0
: : : ; 66.66%

transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con

lo acordado en el mismo.

Oftras

! i Sin novedad.
consideraciones.
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Sugerencias

Fecha de

Responsable
entrega

Sugerencia

Sin novedad

Prérroga, suspensiones o adiciones

Fecha de

Fecha suspension, prorroga o adicion veinicio Responsable

Sin novedad.

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Actividad 1. Actualizar el plan de accion de los lineamientos de politica publica de educacion
ambiental, articulando las acciones con el plan de trabajo del Gobierno 2024-2028, el CIDEA
departamental y en funcién de los objetivos trazados en el proyecto “Fortalecimiento de la
estrategia de educacion ambiental en el Departamento del Valle del Cauca”.

* La contratista facilito una reuniéon de articulacion con el Ministerio de Ambiente y Desarrollo

Sostenible- Fanny Cortes, la Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca CVC y la
Secretaria de Educacion, en esta se realizé un llamado a la continuidad en la actualizacion de
la politica, se recomendé acelerar el proceso de actualizacion del CIDEA Dptal. y la inclusion
activa de los CIDEAS Municipales, asi mismo se ratificé la disposicion a apoyar técnicamente
el proceso de actualizacion y demas requeridos.

La contratista convocéd una reunion de trabajo con el equipo de la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, Subsecretaria de proyectos en desarrollo sostenible, presentando el
informe de gestiébn de los procesos comprometidos en reuniones con las instituciones
articuladas a la consolidacion de la actualizacion de la PPEA durante el 2024-2028. El equipo
se articula para continuar atendiendo los procesos en curso de Educacién Ambiental del
departamento y se constituye un equipo para la PPEA, que sera nutrido por las acciones
realizadas con la comunidad del departamento.

Continua el proceso de trabajo mancomunado entre los equipos de Educacion Ambiental de las
Secretarias de Educacion y Ambiente y Desarrollo Sostenible, dadas las reuniones sostenidas
durante el periodo del informe presentado por |a contratista, con otras instituciones, manifiestas
anteriormente, se envia ayuda de memoria de estas a los profesionales que apoyan el proceso,
fomentando la comunicacion entre el equipo.

La contratista apoy6 al Funcionario de la Secretaria de Educacion departamental, Luis Enrique
Caicedo, en la revisién del Decreto de actualizacion del “Comité Departamental
Interinstitucional de Educaciéon Ambiental’” CIDEA del departamento del Valle del Cauca,
teniendo en cuenta que el CIDEA es el actor natural de actualizacion y articulacion de la Politica
de Educacién ambiental en el departamento y se requiere dinamizado para continuar con la
meta de la Gobernacién. Se registran recomendaciones en cuanto a los actores que
participaran segtin el Decreto, segun la experiencia en las dificultades de convocatoria.

*
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Actividad 2. Disefiar y planificar articuladamente eventos, mesas y jornadas de trabajo de
formaciéon en educacién ambiental, cambio climatico, bienestar y proteccion animal, entre
otras acciones que se articulen con los objetivos planteados para el cumplimiento del alcance
del proyecto “Fortalecimiento de la estrategia de educacién ambiental en el Departamento del
Valle del Cauca”.

» En el marco de |la propuesta de Educacion ambiental para la Jornada "Enamérate de la Bocana"
que se realizara en la Playa La Bocana del Distrito de Buenaventura, desde la educacion
ambiental, sostuve una reunion con Julian P., artista de la zona, para la realizaciéon de un taller
artistico qué facilite la construccién de serialética del sendero priorizado por la comunidad como
un sendero interpretativo, asi mismo se plantea un espacio de trabajo con la comunidad que
permita identificar aspectos culturales que quisieran transmitir a los turistas que visiten su
territorio, fomentando el arraigo y la transmisién de conocimiento local.

e La contratista trabajo con la contratista Karina Morales en la revision del cronograma del equipo
de trabajo de la Subsecretaria de Proyectos, acopiando, organizando y planificando acciones
para los procesos logisticos de Educaciéon ambiental, segun la informacién suministrada por el
equipo.

Actividad 3. Consolidar la propuesta de ajustes de la matriz de indicadores de los
lineamientos de la politica publica construida en la secretaria de ambiente y desarrollo
sostenible.

» | a contratista convoco las mesas de trabajo Virtual con la Secretaria de Educacion:

Mesa 1 Febrero: se procede a iniciar la revision del Plan de accion presentado el 15 de noviembre
de 2023 por parte de la Secretaria de Ambiente Sostenible al Departamento Administrativo de
Planeacion, encontrando la necesidad de ajustar indicadores del catdlogo de indicadores de
planeacion departamental y el DNP que respondan mejor a la necesidad manifiesta por la
comunidad como linea estratégica de la Politica de educacién

Mesa 2 Febrero: En reunion se acuerda dar prelacion y apoyo a la actualizacion del CIDEA
departamental para nutrir la propuesta de ajuste de la matriz de indicadores, teniendo en cuenta
que se integraran mas actores en nodos que se proyectan a través del departamento.

¢ En reunién con la Corporacién Autbnoma Regional del Valle del Cauca CVC, Gloria Suarez,
Ana Luz Ceballos, la Secretaria de Educacion Luis Enrique Caicedo, Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible Adriana Rueda, realizada el 07 de febrero de 2023, al respecto de la
Politica de Educaciéon ambiental del departamento, se concluyen 6 puntos de importancia, asi
mismo la contratista presenta recomendaciones segun la ruta metodolégica propuesta por el
departamento de planeacion priorizando acciones que permiten articular el proceso.

Actividad 4. Brindar apoyo profesional al cumplimiento de los indicadores asociados en la
politica pablica de bienestar y proteccion animal del Valle del Cauca, articulado con las
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acciones contenidas en el proyecto “Fortalecimiento de la estrategia de educacién ambiental
en el Departamento del Valle del Cauca”.

» Con el equipo de la Politica Publica de Proteccion y Bienestar animal la contratista se reunio
para organizar informacion sobre el proceso de socializacion de la Ruta de Proteccion animal
en el municipio de Dagua, realizado por Lizeth Parra, el 6 de Febrero de 2024. Teniendo en
cuenta la conformacién del Equipo, se estan ajustando responsabilidades, la contratista sigue
atenta a los requerimientos.

« La contratista participo en la reunion direccionada por Lizeth Parra encargada de dinamizar la
Politica publica de bienestar y proteccién animal del Valle del Cauca, apoyando el proceso de
organizaciéon de indicadores segun las lineas estratégica, este proceso lo realizara con el
contratista Victor Hugo M. como lider.

Actividad 5. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los
objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién - MIPG.

« La contratista participo en la socializacién del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién —
MIPG, donde la Contratista Luz Eneida Lobén en compaiiia de Daniel Zuniga, expusieron el
origen, necesidades y pertinencia de |la implementacién del MIP en las acciones de |la Secretaria
de Ambiente y Desarrollo Sostenible, se expusieron los objetivos, los principios, dimensiones,
macro y procesos, entre otros que facilita la organizacion de informacion de la PPEA.

Actividad 6. Producto: documento técnico del plan de acciéon de los lineamientos de la
politica alineados con el Plan de trabajo del Gobierno 2024-2028.
« El Documentos técnico de plan de Accién de los lineamientos esta siendo construido conforme
se establecen con detalle las acciones del Plan de trabajo del Gobierno 2024-2028, articulado
con las instituciones de orden departamental.

Seguimiento técnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién técnica se puede agregar.

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las normas de calidad y de gestion
documental.

e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las
personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

e Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.

e Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.

e Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.
e Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.

e Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del
contrato: NO APLICA.
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si
no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede
agregar.
eExpediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA
e Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
e Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
eInformes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
eCumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de
los documentos del proceso: NO APLICA.
e Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social,
salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra
norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato: correspondiente a la cuota
nimero dos (2), se adjunta Planilla nimero: 74526597 Referencia pago (CUS): 443593525
del mes de enero 2024, se encuentra afiliada a EPS (Sura), PENSION (Porvenir) y ARL
(Positiva).

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto Valor Concepto Fecha Valor Obslt:;vsacio
Valor inicial del contrato | $18.000.000 CUOTA1 Enero | 6.000.000 PAGO
Valor Adiciones 30
Reajustes 30
Actualizacién de precios $0
Valor Total del Contrato | $18.000.000
Valor pagado $6.000.000
Valor causado que no se
Valor total ejecutado $12.000.000
Valor saldo por ejecutar | $6.000.000
Intereses moratorios $0

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

Seguimiento financiero y contable segun correspdnda, si es aplicable se hace la anotacion;
si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se
puede agregar.
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e Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal,
la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se
ejecutan de acuerdo a lo pactado.

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente
para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las
actividades ejecutadas por el Contratista segtn el objeto y sus especificaciones.

e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago:
y de liguidacion del mismo: NO APLICA.

e Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizaciéon del mismo,
en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del
contrato cuentan con autorizacion y se encuentran justificadas técnica, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA.

e Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuar: NO APLICA.

e Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene
entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TO_:I'&L‘
Entregable 1: $ Sk
Actividades: Cewdd i
Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $

[ SEGUIMIENTO JURIDICO |
El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL, segun lo
establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo
18 de la Ley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segun la Ley 80 de
1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011,
el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado; el contratista no genera relacion laboral alguna
con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.
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[ INFORME SOBRE SANCIONES
' NO APLICA.

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCIQN DEL CONTRATO —~
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

NO APLICA.

Fecha del proximo

z 20 - De Marzo de 2024
informe :

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los
20 dias del mes de Febrero de 2024

NASLY FERNANDA VIDALES GONZALEZ
C.C.38.790.291
SUPERVISORA
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